FOR DIG SOM MEDLEM AF HK:

Behold det meste af din lgn
med en Ignforsikring, selvom
du mister dit job

2019



Hvad er en lgnforsikring?

Enlgnforsikring er for dig, der gerne
vil have tryghed i hverdagen og vide,
at du er sikret gkonomisk, hvis du bli-
ver opsagt fra dit job. Hvis du bliver
ledig vil nedgangen i indkomst ofte
have store konsekvenser. Derfor har
HKisamarbejde med Alka lavet en
Ianforsikring, som giver gkonomisk
tryghed. Sammen med dagpenge
kan du med Ignforsikringen sikre dig
op til 80% af din lgn ved ledighed.

En seerlig medlemsfordel

Som medlem af HK kan du fa kvali-
tetsforsikringer til seerlige medlems-
priser, og dermed en ekstra veerdi|
dit medlemskab.

Et eksempel er lgnforsikring, hvor
du kan sikre dig gkonomisk. Det er

til den helt rigtige pris, og sa kan du
traekke indbetalinger til Ilgnforsikrin-
gen fraiskat.

Hvem kan tegne en lgnforsikring?

Du kan kgbe en HK Lgnforsikring,

hvis du:

» er medlem af HK og HK's a-kasse,
0g

+ er ansat som almindelig lanmod-
tager med mindst 16 ugentlige
arbejdstimer, og

» er ansat hos en arbejdsgiver med
dansk CVR-nummer, og

» kgber forsikringen, inden du fylder
60 ar, og

» har en manedslgn, som er pa
24.500 kr. eller mere.



Eksempler pa pris pr. maned

Se herunder hvad Ignforsikringen koster, nar du medregnet dagpenge sikrer
ca. 80% af din manedslgn som fuldtidsansat.

Manedslen (fer skat) 25.000 kr.
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Manedslen (fer skat) 31.500 kr.

Udbetalingsperiode 12 mdr.

Ydelse 6.000 kr./md.

Pris pr. md. 255 kr./ 188 kr. efter skat

Dine indbetalinger til Ignforsikringen kan du treekke fra i skat.

Hvad koster lgnforsikringen?
Prisen afhaenger af hvor stor en del
af dinlgn, du gnsker at sikre og hvor
mange maneder, du gnsker at kunne
fa ydelsen udbetalt.

Sadan daekker lgnforsikringen
Lanforsikringen deekker ved ufrivillig
ledighed. Ledighed, du har eller burde
have kendskab til, nar du tegner for-
sikringen, er ikke deekket.

Ledighed eller opsigelse, der sker
inden for de farst 12 maneder efter,
du har kgbt forsikringen (kvalifikati-
onsperioden), er ikke deekket.

Hvis du bliver ufrivillig ledig, udbetaler
vi den valgte forsikringsydelse. Dine

samlede udbetalinger fra lgnforsikring
+ dagpenge fra a-kassen ma dog mak-
simalt veere 80% af din tidligere Ian.

Se yderligere vigtige punkter om
forsikringen pa side 5 og 6.

Udbetaling ved ledighed

De forste 30 dage, hvor du er ledig, er
en selvrisikoperiode. Den periode far
du ikke udbetaling for. Hvis du stadig
er ledig efter udlgb af selvrisikoperio-
den, far du nu en udbetaling for hver
efterfglgende periode pa 30 dage,
hvor du er ledig. Du kan vaelge en
selvrisikoperiode pa O dage i stedet
for 30 dage ved at betale en hgjere
preemie



Du skal samtidigt veere berettiget
til dagpenge fra din a-kasse, for at
kunne fa udbetaling fra lgnforsikrin-
gen.

Udbetaling ved ledighed

Nar du kegber lgnforsikringen, veelger
du, om du kan f& udbetaling i op til

6 eller 12 maneder pr. ledighedspe-
riode. Samlet kan du fa udbetalinger |

op til 36 maneder, hvis du bliver ledig
flere gange.

Overfarsel af optjent anciennitet
Hvis du har en Ignforsikring et andet
sted, og flytter den til Alka, har du
mulighed for at medtage optjent
anciennitet. Det betyder, at din kvali-
fikationsperiode pa 12 maneder kan
nedseettes eller helt bortfalde.



Vigtige punkter at veere opmeaerksom pa

Nedenfor finder du udvalgte punkter,
som du skal veere opmeerksom pa.
Vianbefaler dog, at du laeser de fulde
vilkar, der gaelder for lgnforsikringen.
Dem finder du pa
alka.dk/loenforsikring.

Kendskab ved tegnhing

Kommende ledighed, som du kender
eller burde kende til pa det tidspunkt,
hvor du tegner Ignforsikringen, er ikke
deekket.

Kvalifikationsperiode ved ledighed
Der gzlder en kvalifikationsperiode
pa 12 maneder efter, at forsikringen er
tradti kraft. Det betyder, at ledighed
eller opsigelse, der indtraeder inden
for denne periode, ikke er deekket.

Regulering af forsikringsydelse
Den forsikringsydelse du har valgt,
reguleres ikke automatisk. Du skal
derfor selv kontakte Alka, hvis du
gnsker at aendre ydelsen, fordi din lgn
for eksempel har zendret sig.

Beskaeftigelsesperiode

For at fa penge fra lgnforsikringen
fgrste gang skal du have haft sam-
menheaengende arbejde i de forud-
gaende 12 maneder med mindst

16 timer om ugen. Eventuelle ledig-
hedsperioder & 14 dage eller mindre
afbryder ikke denne beskeeftigelses-
periode.

Ufrivillig ledighed

Forsikringen daekker kun ved ufrivillig
ledighed. Det betyder, at du skal vaere
opsagt af din arbejdsgiver. Hvis du
selv siger op, er der ikke tale om ufri-
villig ledighed. Det gaelder ogsé, hvis
du selv sgger en fratreedelsesordning
med din arbejdsgiver.

Sygdom/radighed

Du skal vaere seerligt opmaerksom,
hvis du er sygemeldt, nar du bliver
ledig. Det er nemlig en betingelse,

at du skal veere tilmeldt jobcentret

og dermed veere til fuld radighed
senest 3 maneder efter ledigheden
indtraeder. Ellers vil du ikke kunne
modtage udbetalinger fra forsikringen
for den pagaeldende ledighed.

Tidsbegraenset ansaettelse

Har du arbejde i en tidsbegraenset
periode - eksempelvis som vikar eller
kontraktansat - deekker forsikringen
ikke, nar den aftalte arbejdsperiode
udlgber. Du er dog deekket af forsik-
ringen, hvis du har veeret beskaefti-
get hos den samme arbejdsgiver |

en sammenhzengende periode pa
mindst 24 maneder, og kontrakten er
blevet fornyet minimum to gange. Du
ma desuden ikke haft grund til at tro,
at kontrakten ikke ville blive fornyet.

Deltidsansaettelse eller midlertidig
beskeeftigelse
Hvis du bliver ledig og modtager ydel-


http://www.alka.dk/loenforsikring

ser fralgnforsikringen, har du i visse
tilfaelde mulighed for at arbejde pa
deltid og samtidig modtage ydelser.
Du har ogsa mulighed for at tage et
midlertidigt job i op til 12 maneders
varighed.

Maksimal udbetaling og dobbelt-
daekning

For at kunne modtage udbetalinger
fra lgnforsikringen, ma dine samlede
indteegter i form af dagpenge, lgn-
forsikring, bibeskeeftigelse, pension
mv. ikke overstige 80% af din tidligere
arbejdsindkomst.

Hvis du har andre lgnforsikringer, skal
du veere opmeaerksom pa, at det kan
medfgre modregning i dine dagpenge
fra a-kassen. Det sker, hvis dine lgn-
forsikringer sammen med dagpenge
udggr mere end 90% af den Ign, som
a-kassen har registreret pa dig.

Skat
Dine indbetalinger til lgnforsikringen,
kan du traekke fra i skat. Du betaler

skat af udbetalinger fra lgnforsikrin-
gen.

Forsikringens lgbetid

Forsikringen fornyes automatisk hver
maned, medmindre aftalen bliver op-
sagt. Forsikringen ophgrer automa-
tisk ved udgangen af det kalenderar,
hvori du fylder 65 ar.

Ved ledighed

Hvis du bliver ledig, skal du anmelde
det til Alka samtidig med, at du mel-
der dig ledig i a-kassen.

Fortrydelsesret og klager

Du kan fortryde dit kgb af lgnforsik-
ringen i 14 dage efter, du har mod-
taget policen.

Hvis du er utilfreds med en afggrelse,
Alka har truffet i en konkret sag, kan
du klage til os, eller ga videre med
sagen til Faellesnaevnet eller Anke-
neevnet for Forsikring.

Se mere pa alka.dk/loenforsikring.



http://www.alka.dk/loenforsikring

Sadan bestiller du HK Lanforsikring

Du kan bestille HK Lgnforsikring pa
flere mader:

« Beregndin pris og deekning pa
alka.dk/loenforsikring.

« Kontakt Alka direkte pa telefon
703005 07. Der er abent
mandag - fredag kl. 9.00 - 16.00.

« Dukan ogsa sende en mail til
kundeservice@alka.dk eller
besgge alka.dk/hk.

HK
Weidekampsgade 8
Postboks 470

SAMMEN 0900 Kgbenhavn C
ER DU /
STARKERE

Telefon 70 11 45 45
alka

hk@hk.dk
hk.dk
gor det enkelt

Alka Forsikring
Engelholm Allé 1
2630 Taastrup
Telefon 701214 16
alka@alka.dk
alka.dk

Alka har de gladeste kunder

15 &ritreek har Alka veeret blandt

de forsikringsselskaber, som har de
mest tilfredse kunder. Det viser EPSI
Danmark, som er en uvildig under-
sggelse, der hvert ar maler kundetil-
fredsheden hos danske forsikrings-
selskaber.

Vil du vide mere?

Denne brochure indeholder kun et
uddrag af forsikringsbetingelserne.
De fuldstaendige forsikringsbetingel-
ser findes pa alka.dk/hk.
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