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GRUPPELIVSFORSIKRING, DØDSFALDSSUM

SOCIAL  
PÆDAGOGERNE KRIFA DET FAGLIGE HUS

Fælles for alle, kan ikke fravælges Individuel Individuel

Beskæftigelseskrav 12 mdr. 12 mdr. 12 mdr.

Kvalifikationsperiode 12 mdr. 12 mdr. 12 mdr.

Udbetalingsperioder Max 6 mdr. 12 mdr. 
Dog totalt max. 36 mdr.

6 eller 12 mdr. 
Dog totalt max. 36 mdr.

Selvrisikoperiode Ingen 30 dage 15 eller 30 dage

Dækningsgrad 80% af lønnen 80% af lønnen 90% af lønnen Kommentar: Iht. 
lov kan den totale udbetaling max. 
udgøre 90% af lønnen efter AMB.

Dækning ved supplerende dagpenge Ja Ja Ja

Dækning ved uarbejdsdygtighed  
som følge af sygdom eller ulykke

Nej Nej Ja, men med mange uoverskuelige 
forbehold og halv erstatning.

Pris 46 kr. om måneden Pr. 1000 kr. udbetaling pr. mdr. i  
12 mdr.: kr. 65, - pr. mdr.

Afhænger bl.a. af: Kommune, job-
funktion, alder, selvrisikoperiode

Mindste udbetaling 550,- kr. ved løn 21.625 kr. 1000,- kr. ved løn 23.650 kr. 1.000,- kr. ved løn 23.000 kr.

Overførsel af anciennitet Ja fra anden fagforeningsordning Ja fra anden fagforeningsordning 
eller forsikringsselskab

Ja fra anden lønforsikring. 
Dog med 3 måneders karenstid.

Særlige aktiveringskrav Nej Ja, udbetaling er betinget af 
deltagelse i min. 2 møder hos 
Jobcoach i selvrisikoperioden

Nej

Kollektiv Lønforsikring
Sammen med dagpengene sikrer forsikringen op til 80% af medlemmets løn ved fyring.

Faktisk mister et medlem af Social Pædagogerne typisk mere end 6.000 kr. om måneden  
ved ledighed. Tabet kan begrænses til ca. 2.800 kr. pr. måned med en lønforsikring.

Prisen på forsikringen er kun 46 kr. om måneden, før skat.

Særlige Fordele
•	 Dækker op til 80% af medlemmets løn
•	 Dækker i op til 6 måneder

Social Pædagogerne Forsikringsfordele
Forsikringer særligt til Social Pædagogerne medlemmer

Social Pædagogerne tilbyder: Kollektiv Lønforsikring
Læs mere på denne side.


